AIKUISKOULUTUSTUKIJARJESTELMA MUUTTUU

Koulutusrahaston aikuiskoulutustuen saamisehdot muuttuvat 1.8.2010 alkaen. Uusi lainsdadanto tulee
voimaan 1.5.2010. Siita alkaen vireille tulleet aikuiskoulutustukihakemukset kasitelladn uusien ehtojen
mukaisesti.

Jos tukea haetaan 1.8.2010 jalkeiselle ajalle ennen lainmuutoksen voimaantuloa (ennen 1.5.2010),
hakemus kasitelldan nykyisten ehtojen mukaisesti. Tuen maaraa kuitenkin korotetaan 1.8.2010 lahtien
ilman eri hakemusta.

Aikuiskoulutustuen saamisehdot 1.8.2010 alkaen

Tuen saaminen edellyttaa, ettd henkilolla on tydssdoloaikaa tukikauden alkamiseen mennessa yhteensa
vahintdan kahdeksan vuotta. Tyohistoriaan lasketaan kaikki Suomessa eldakevakuutettu tydaika.
Ty6ssaoloaikaan rinnastettavaksi ajaksi katsotaan mm. perhevapaat ja asevelvollisuusaika. Tyossdoloajasta
enintdan kaksi vuotta voi olla tyéhon rinnastettavaa aikaa.

Aikuiskoulutustukea voidaan myontdaa myos alle kahdeksan vuotta tydssa olleelle henkilélle, jos
tyohistoriaa on 31.7.2010 mennessa kertynyt vahintdan viisi vuotta. Tuen kestoaika lasketaan tassa
tapauksessa tyossdoloajan perusteella. Yksi tyokuukausi kerryttaa tukiaikaa 0, 8 paivalla. Esimerkiksi
seitseman vuoden tydhistoria oikeuttaa tukiaikaan, jonka enimmaispituus on 67 paivaa (3 kk 3 pv).

Tuen saaminen edellyttaa lisdksi, ettd henkilon paatoiminen tyo- tai virkasuhde samaan tyonantajaan on
tukikauden alkamiseen mennessa kestanyt yhdessa tai useammassa jaksossa vahintaan vuoden. Yrittajalta
edellytetaan, etta han on valittdmasti ennen tukikauden alkua toiminut vahintdan vuoden YEL- tai MYEL -
vakuutettuna yrittajana.

Opintovapaa

Aikuiskoulutustuen saamisen edellytyksend on, ettd henkil6 on tyéstdan opintovapaalla tai vastaavalla
koulutuksen perusteella mydnnetylla palkattomalla vapaalla. Palkattoman opintovapaan tulee kestaa
yhdenjaksoisesti vahintdaan kaksi kuukautta.

Tukea voi saada myo6s henkild, jonka opintovapaajaksot kestavat alle kaksi kuukautta tai joka opiskelee
tyonantajan kanssa tehdyn opintovapaasopimuksen perusteella osa-aikaisesti. Edellytyksena on, etta tyosta
poissaolo opintojen vuoksi kestaa yhteensa vahintaan 43 paivaa.

Tuettava koulutus

Koulutusta koskevat edellytykset sdilyvat uudessa lainsadadanndssa entisenlaisina. Tukea voi siten saada
paatoimiseen opiskeluun, jonka kestoaika on vahintaan kaksi kuukautta tai yhteensa vahintaan 43 paivaa.
Koulutuksen tulee olla tutkintoon johtavaa tai ammatillista lisa- tai tdydennyskoulutusta.

Koulutuksen jarjestdjan tulee olla Suomessa toimiva, julkisen valvonnan alainen oppilaitos. Yksityisten
oppilaitosten ja kouluttajien jarjestama koulutus ei kuulu tuen piiriin.



Tuen kestoaika

Jos henkil6lla on tukikauden alkamiseen mennessa tydssdoloaikaa vahintaan kahdeksan vuotta,
aikuiskoulutustukea maksetaan enintaan 18 kuukaudelta (387 tukipaivalta).

Jos tyOssaoloaikaa tukikauden alkamiseen mennessa on alle kahdeksan vuotta mutta 31.7.2010 mennessa
vahintdan viisi vuotta, tukiaika maaraytyy tyossdoloajan perusteella. Yksi tydkuukausi kerryttda tukiaikaa
0,8 paivalla.

Aikaisemmin myonnetty aikuiskoulutustukiaika vahennetdan tuen enimmaiskestoajasta. Kun tukioikeus on
kdytetty kokonaan, aikuiskoulutustukea ei enda voi saada uudelleen.

Tuen maara

Aikuiskoulutustuen maaraa korotetaan 1.8.2010 alkaen, ja sen maara vastaa ansiosidonnaisen
tyottomyyspaivarahan maaraa (ilman korotusosia). Jos aikuiskoulutustukea on mydnnetty vanhan
lainsddadanndn mukaisesti 1.8.2010 jalkeiselle ajalle, Koulutusrahasto tarkistaa tuen maaraa ilman eri
hakemusta.

Aikuiskoulutustuki on veronalaista tuloa.

Aikuiskoulutustuki kokonaan palkattoman opintovapaan ajalta maksetaan taysimaaraisena. Tuki
muodostuu perusosasta ja ansio-osasta. Perusosa on 551,05 euroa/kk (25,63 euroa/pv). Ansio-osa on 45
prosenttia palkan ja perusosan erotuksesta. Kun palkka on suurempi kuin 2691,15 euroa kuukaudessa,
ansio-osa ylittavalta osalta on 20 prosenttia. Enimmaismaara on enintdaan 90 prosenttia tuen perusteena
olevasta palkasta. Tuen vahimmaismaara on paivakohtaisen perusosan suuruinen.

Esimerkkeja tuen maarasta palkattoman opintovapaan ajalta 1.8.2010 alkaen:

Palkka/kk Tuen mddrd/kk
1600 e 997,87 e

1800 e 1084,72 e
2000 e 1171,57 e
2300 e 1301,85e
2500 e 1388,70 e
2800 e 1516,26 e
3000 e 1554,86 e
3500 e 1651,36 ¢

Ansio-osan perusteena oleva keskimaardinen kuukausipalkka lasketaan tukikautta edeltdneen
palvelussuhteen vakiintuneista ansioista yhteensa vuoden ajalta. Huomioon otetaan palkka kaikkine
lisineen lukuun ottamatta lomarahaa, lomakorvausta ja verottomia korvauksia. Palkattomat jaksot
esimerkiksi perhevapaiden, opiskelun, sairauden, ty6ttémyyden tai vuorotteluvapaan vuoksi sivuutetaan ja
huomioon otetaan tulot palkallisten 12 kuukauden (365 paivan) ajalta.



Keskimaaraisesta kuukausipalkasta, jonka perusteella tuen ansio-osa lasketaan, tehdaan vahennys, joka
vastaa palkansaajan tyoeldke- ja tyottomyysvakuutusmaksuja seka sairausvakuutuksen paivarahamaksua.
Vahennys on 3,5 prosenttia vuonna 2010.

Jos henkilon opintovapaa-aika ei ole kokonaan palkatonta tai opiskelu on jaksoittaista tai osa-aikaista, tukea
haetaan soviteltuna aikuiskoulutustukena kalenterikuukausittain jalkikateen. Maksettavan tuen maaraan
vaikuttavat kuukauden aikana ansaitut tulot.

Soviteltu aikuiskoulutustuki lasketaan siten, etta taysimaaraisesta aikuiskoulutustuesta vahennetdan 80 %
siitd tulosta, joka ylittaa 127 euroa. Soviteltua tukea ei makseta, jos sen maara kuukaudelta on pienempi
kuin tuen paivdakohtainen perusosa (25,63 euroa).

Kuukauteen, jolta maksetaan soviteltua aikuiskoulutustukea, katsotaan sisaltyvan 21,5 tukipaivaa
todellisten opintovapaapaivien lukumaarasta riippumatta.

Yrittdjan aikuiskoulutustuki

Tuen myontdaminen edellyttaa, ettd henkilé on toiminut YEL- tai MYEL-vakuutettuna yrittdjana vahintdan
vuoden valittdmasti ennen tuettavan opiskelun alkua. Tuen ehtona on myds, etta henkilé on ennen
tukikauden alkamista toiminut yrittdjana tai ollut tyo- tai virkasuhteissa yhteenlaskettuna vahintaan
kahdeksan vuotta.

Yrittaja voi saada aikuiskoulutustukea, jos opiskelu kestda yhdenjaksoisesti vahintaan kaksi kuukautta tai
useammassa jaksossa yhteensa vahintaan 43 paivaa.

Tuen myodntdamisen ehtona on, etta yrittdja vahentaa tai keskeyttaa yritystoimintansa koulutusaikana siten,
ettd tukikauden aikaiset yritystoiminnan ansiotulot alenevat koulutuksen vuoksi vahintdaan kolmanneksella.
Opiskelun aikaisia tuloja verrataan viimeiseen ennen opiskelun alkua vahvistettuun verotukseen.
Tuloverolain tarkoittamia padomatuloja ei oteta vertailussa huomioon. Muita kuin yritystoiminnan
ansiotuloja aikuiskoulutustuen maksuaikana voi olla enintdan kolme neljdsosaa tuen maarasta (enintdan
413,29 euroa taytena kalenterikuukautena).

Yrittaja voi hakea aikuiskoulutustukea opiskeluajalle etukdteen. Jos tulojen alenemaa koulutuksen vuoksi
voidaan pitaa todenndkoisend, tukea maksetaan ennakkona haetulle opiskeluajalle, kuitenkin enintdan
yhdelle lukuvuodelle kerrallaan. Koulutusrahasto antaa varsinaisen tukipaatoksen, kun tuen maksuvuotta
koskeva verotus on valmistunut ja tulojen alenema on verotustietojen perusteella selvitetty. Perusteetta tai
liikaa ennakolta maksettu aikuiskoulutustuki peritaan takaisin.

Yrittajan aikuiskoulutustuki on perusosan suuruinen (551,05 e/kk, 25,63 e/pv). Tuki on veronalaista.
Yrittdjalle ei makseta soviteltua aikuiskoulutustukea.

Tuen hakeminen

Aikuiskoulutustukilain muutokset tulevat voimaan 1.5.2010, josta alkaen tulleet hakemukset kasitellaan
uusien ehtojen mukaisesti. Hakulomakkeita saa Koulutusrahaston Internet-sivuilta tai tukea voi hakea
sivuilta sahkoisesti.



Tukea voi hakea koko opintovapaa-ajalle etukateen, jos opintovapaa on kokonaan palkaton ja kestaa
yhdenjaksoisesti vahintaan kaksi kuukautta. Taannehtivasti tukea myonnetaan aikaisintaan hakemuksen
jattamista edeltaneen kuukauden alusta. Tuki maksetaan opintovapaa-aikana kuukausittain.

Jos opintovapaa-aika ei ole kokonaan palkaton tai opintovapaajaksot kestavat alle kaksi kuukautta taikka
opiskelu on osa-aikaista, tukea haetaan soviteltuna aikuiskoulutustukena kuukausittain jalkikdteen. Tukea
voi hakea takautuvasti myds useammalta kuukaudelta. Hakemus on kuitenkin tehtava viimeistaan kuuden
kuukauden kuluttua tukikuukauden paattymisesta laskettuna.

Lisatietoa aikuiskoulutustuesta 1.8.2010 alkaen

Koulutusrahaston kotisivuille paivitetaan tiedot uudesta aikuiskoulutustukijarjestelmasta alkuvuoden 2010
kuluessa. Sivuille tulee my6s laskuri, jolla voi laskea taysimaaraisen ja sovitellun aikuiskoulutustuen
suuruuden.

Uusia hakulomakkeita saa kotisivuilta toukokuusta 2010 lukien. Soviteltua aikuiskoulutustukea on
mahdollista hakea ensimmaisen kerran syyskuun 2010 alussa, josta alkaen kotisivuilla on saatavilla
sovitellun tuen hakemuslomakkeita. Aikuiskoulutustukea voi hakea Koulutusrahaston kotisivuilta myos
sahkoisesti.

Jos tukea haetaan 1.8.2010 jalkeiselle ajalle ennen lainmuutoksen voimaantuloa (ennen 1.5.2010),
hakemus kasitellaan nykyisten ehtojen mukaisesti. Tuen maaraa kuitenkin korotetaan 1.8.2010 Iahtien
ilman eri hakemusta.



